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PORTARIA Nº105/2019 

 
A Secretária Municipal DO GABINETE DO PREFEITO, no uso de 

suas atribuições legais, tendo em vista a Lei Municipal nº 
580/2005 e 29/12/2005, combinado com o Decreto Municipal nº 
322/2018 de 06/08/2018, que disciplinou a concessão de diárias, 
ajuda de custo no âmbito da Secretaria do Gabinete do Prefeito, 

resolve autorizar uma diária o gestor abaixo identificado, para 
auxiliar nas despesas da visita em Fortaleza para uma reunião na 
SDA para entrega de projetos e resolver a questão da energia do 
projeto Mandacaru para o município de Jaguaribara no dia 
24/07/2019.   
 

Nome Cargo Nº de 
Diária 

Valor 
Unitário  

Total  

JOACY ALVES DOS 
SANTOS JUNIOR  

PREFEITO 
MUNICIPAL  

 

01 
 

400,00 
 

400,00 

 
Paço da Prefeitura Municipal de Jaguaribara, 24 de Julho de 
2019. 
 

CLAUDIA REJANE PEIXOTO ALVES 
SEC.EXECUTIVA ADMINISTRATIVA E GESTORA 
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AVISO DE HOMOLOGAÇÃO 

 
 
Aviso de Homologação. Modalidade: TOMADA DE PREÇOS 
2019050601-TP. Objeto: SELEÇÃO DA MELHOR PROPOSTA 
PARA CONSTRUÇÃO DO CRAS (CENTRO DE REFERÊNCIA 
DE ASSISTÊNCIA SOCIAL) DE JAGUARIBARA/CE, 
CONFORME ESPECIFICAÇÕES EM PROJETO BÁSICO EM 
ANEXO. Vencedor IDEAL CONSTRUÇÕES E SERVIÇOS – 
LTDA foi VENCEDORA total do certame com o valor proposto de 
R$ 281.847,68 (Duzentos e oitenta e um mil, oitocentos e 
quarenta e sete reais e sessenta e oito centavos). Conforme a 

proposta anexada aos autos. Homologo a Licitação na forma da 
Lei nº. 8666/93. TICIANE FERNANDA DIÓGENES PINHEIRO - 
SECRETÁRIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, 22 de Julho de 
2019. 
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