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PORTARIA N° 035/ 2019 — GABP, DE 06 DE MAIO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARIBARA, no uso
de suas atribuicdes legais e prerrogativas que lhe sdo atribuidas
pela Lei Organica do Municipio — LOM, de 05 de abril de 1990,

CONSIDERANDO, que € dever do administrador publico
observar os principios constitucionais que regem a Administragéo
Publica, com énfase para os da legalidade, moralidade,
economicidade e eficiéncia, evitando excesso de gestos e
assegurando o equilibrio das contas publicas, preconizado no
paragrafo 1° do artigo 1° da Lei de Responsabilidade Fiscal
(LRF), aonde fechamos o 3° (terceiro) quadrimestre de 2018, com
gastos de pessoal acima do limite permitido, atingindo a 58,37%
(cinquenta e oito virgula trinta e sete por cento), sem nenhuma
perspectiva de melhora para o 1° (primeiro) Quadrimestre de
2019;

CONSIDERANDO, que o Municipio de Jaguaribara vem desde o
exercicio de 2012 ultrapassando o Limite Legal (Maximo)
permitido com gastos de pessoal, ferindo assim, as
determinacdes contidas nos Arts. 19, Ill e 20, lll, letra b da LC n°
101/2000. ultrapassando, o limite maximo (incisos I,Il e Ill do art.
20) permitido na Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF que é de
54% (cinquenta e quatro por cento), o limite Prudencial (paragrafo
Unico do art. 22) que é de 51,30% (cinquenta e um virgula trinta
por cento) e o Limite de Alerta (inciso Il, paragrafo 1° do art. 59)
que é de 48,60% (quarenta e oito virgula sessenta por cento);

CONSIDERANDO o disposto no § 1°, do Artigo 5° do Decreto
Municipal n® 219/2015, de 13 de outubro de 2015, que diante dos
limites com gastos com pessoal estarem extrapolados, e assim,
por forca da Lei Complementar n° 101/2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF, dispbe de regras para a
concessdo de Licenga Especial (Licenga Prémio), para
servidores Municipais.

CONSIDERANDO o requerimento datado de 25 de abril de 2019,
e protocolado nesta Prefeitura em 30/04/2019, apresentado pela
servidora publica Sra. NARA GRAZIELI MARTINS LIMA,
Matricula: 0002537, portadora do CPF: 014.066.243-06, Carteira
de Identidade N° 2003032037177 SSP/CE, ocupante do Cargo
Efetivo de Odontodloga I, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
no qual solicita a concessédo da Licenga Remunerada de dois
meses (Licenga Prémio), para tratar de interesses particulares,
uma vez que a requerente foi aprovada em concurso publico e ira
trabalhar em outro Municipio. Mesmo sendo um direito previsto
na legislagdo municipal, AFRONTA integralmente, nesse
momento, a Lei Complementar n°® 101 de 4/05/2000 (LEI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL), e a necessidade prevista no §
1°, do Artigo 5°, do Decreto Municipal n°® 219/2015, de 13 de
outubro de 2015 .

RESOLVE:
Art. 1° - INDEFERIR integralmente o Requerimento

Administrativo de LICENCA REMUNERADA (LICENCA
ESPECIAL OU PREMIO) DE 02 (DOIS) MESES, requerida pela

Servidora Publica Municipal, Sra. NARA GRAZIELI MARTINS
LIMA, Matricula: 0002537, em obediéncia ao que preconiza a Lei

Complementar n° 101 de  4/05/2000 (LEI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL), e a necessidade prevista no §
1°, do Artigo 5° do Decreto Municipal n°® 219/2015, de 13 de
outubro de 2015, in verbis:

“Art. 5°(.....).

Paragrafo Primeiro — As Licencas Prémio somente
estdo liberadas exclusivamente para os servidores
municipais em tratamento de salde, e para aqueles
em processo de aposentadoria.”

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor a partir de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
JAGUARIBARA, em 06 de Maio de 2019 (dois mil e dezenove).

Joacy Alves dos Santos Junior
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 037/ 2019-GABP, DE 09 DE MAIO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARIBARA,
no uso de suas atribuicbes legais e prerrogativas que lhe sdo
atribuidas pela Lei Orgénica do Municipio — LOM, de 05 de abril
de 1990,

CONSIDERANDO o que dispde o art. 105, do Estatuto do
Servidor Publico Municipal de Jaguaribara — Lei Complementar
n® 01, de 16/05/2007, no qual estabelece o critério onde a
administracdo publica municipal poderda conceder ao servidor
estavel, licenga para tratar de assuntos de interesse particular,
pelo prazo de até 03(trés) anos consecutivos, sem remuneracao,
prorrogavel uma Unica vez por igual periodo;

CONSIDERANDO o requerimento datado de 08 de maio de 2019,
da Servidora publica concursada, Sra. NARA GRAZIELI
MARTINS LIMA, Matricula: 0002537, portadora do CPF:
014.066.243-06, Carteira de Identidade N° 2003032037177
SSP/CE, ocupante do Cargo Efetivo de Odontéloga I, lotada na
Secretaria Municipal de Saude, no qual solicita a concessao da
Licenga para tratar de interesses particulares.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar e conceder LICENCA PARA
TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES a Servidora
Pablica Municipal, Sra. NARA GRAZIELI MARTINS LIMA,
Matricula: 0002537, portadora do CPF: 014.066.243-06, Carteira
de Identidade N° 2003032037177 SSP/CE, ocupante do Cargo
Efetivo de Odontéloga |, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
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nos termos do art. 105 da LC N° 01/2007, de 16/05/2007, pelo
periodo de 3 (trés) anos, retroagindo seus efeitos legais ao dia
01/04/2019, data em que se afastou de suas fung¢des publicas.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor a partir de
sua publicacéo, retroagindo seus efeitos legais a 01 de abril de
2019, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARIBARA, em
09 de Maio de 2019 (dois mil e dezenove).

Joacy Alves dos Santos Junior
PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA N° 72/2019

O(A) Secretario(a) de Assisténcia Social, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista a Lei Municipal n° 580/2005 e
29/12/2005, combinado com o Decreto n° 322/2018 de
06/08/2018, que disciplinou a concessdo de diérias, ajuda de
custo no ambito do Secretaria da Assisténcia Social , Resolve
autorizar o servidor abaixo identificado, para viajar a Fortaleza,
no(s) dia(s) 17/05/2019,a fim de participar do Il Seminario
Estadual sobre Abuso e Exploragdo Sexual contra Criancas
e Adolescente, devendo a despesa correr a conta do orcamento
vigente da Prefeitura Municipal de Jaguaribara.

Nome Cargo Diaria Valor Total
N° Unitario
Elisangela Leite da Assistente 01 80,00 80,00
Silva Social

Paco da Prefeitura Municipal de Jaguaribara, em 17 de Maio de
2019.
Ticiane Fernanda Di6égenes Pinheiro
Secretéria de Assisténcia Social

PORTARIA N° 73/2019

O(A) Secretario(a) de Assisténcia Social, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista a Lei Municipal n°® 580/2005 e
29/12/2005, combinado com o Decreto n° 322/2018 de
06/08/2018, que disciplinou a concessdo de diarias, ajuda de
custo no &mbito do Secretaria da Assisténcia Social , Resolve
autorizar o servidor abaixo identificado, para viajar a Fortaleza,
no(s) dia(s) 17/05/2019,a fim de participar do Il Seminario
Estadual sobre Abuso e Exploracdo Sexual contra Criangas
e Adolescente, devendo a despesa correr a conta do orgcamento
vigente da Prefeitura Municipal de Jaguaribara.

Nome Cargo Diaria Valor Total
Ne Unitario
Flavia Almeida | Diretora da Gestao do
delimaMaia | SUAS 01 80,00 | 80,0

Paco da Prefeitura Municipal de Jaguaribara, em 17 de Maio de
20109.

Ticiane Fernanda Di6genes Pinheiro
Secretaria de Assisténcia Social

PORTARIA N° 74/2019

O(A) Secretario(a) de Assisténcia Social, no uso de suas
atribuicBes legais, tendo em vista a Lei Municipal n°® 580/2005 e
29/12/2005, combinado com o Decreto n° 322/2018 de
06/08/2018, que disciplinou a concessao de diérias, ajuda de
custo no d&mbito do Secretaria da Assisténcia Social , Resolve
autorizar o servidor abaixo identificado, para viajar a Fortaleza,
no(s) dia(s) 17/05/2019,a fim de Viagem a Servigo da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social para levar
servidores para participar do Il Seminéario Estadual sobre
Abuso e Exploracdo Sexual contra Criancas e Adolescente,
devendo a despesa correr a conta do orcamento vigente da
Prefeitura Municipal de Jaguaribara.

Nome Cargo Diaria Valor Total
N° Unitario
Motorista 01 50,00 50,00

Samilton Pinheiro de
Freitas

Paco da Prefeitura Municipal de Jaguaribara, em 17 de Maio de
2019.
Ticiane Fernanda Di6genes Pinheiro
Secretaria de Assisténcia Social
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AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECO N° 2019051501-TP

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
JAGUARIBARA - AVISO DE LICITACAO - N° 2019051501-TP. O
Presidente da Comisséo de Licitagdo Municipal, torna publico
para conhecimento dos interessados que, no proximo dia 05 de
Junho de 2019 as 09:00 hs, na Sede da Comisséo, localizada
na Rua Bezerra de Menezes, 350, Centro, estara realizando
Licitacdo na Modalidade TOMADA DE PRECOS, cujo critério de
julgamento é MENOR PRECO GLOBAL, cujo Objeto é a
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA ADEQUACAO E
RECUPERAC}AO DE ESTRADAS VICINAIS DE
JAGUARIBARA/CE, CONFORME ESPECIFICACOES EM
PROJETO BASICO, o qual encontram-se disponiveis no
enderego acima, no horario de 08:00hs as 13:00hs. Jaguaribara
— CE, 17 de Maio de 2019. GEOVANE DA SILVA ALVES -
PRESIDENTE DA CPL.
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SECRETARIA DE EDUCAGCAO

EXTRATO DE CONTRATO N° 20190313 CONTRATANTE:
Prefeitura Municipal de Jaguaribara/CE através da Secretaria de
Educacdo. CONTRATADO: empresa ANTONIO FERNDES DE
QUEIROZ DOZBRINHO-ME, inscrito no CNPJ 17.987.665/0001-
33, representado neste ato pelo Sr. ANTONIO FERNDES DE
QUEIROZ DOZBRINHO. OBJETO: A AQUISICAO DE
MATERIAL DE CONSUMO (PORTAS E VIDROS) PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE JAGUARIBARA-CE, conforme
detalhamento no termo de referéncia, FUNDAMENTACAQ: O
presente contrato tem como fundamento o edital do Pregao
Presencial n° 201902042501-PP, e seus anexos, 0s preceitos do
direito publico e nos termos Lei Federal n° 8.666 de 1993 com
suas alteracdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao
cumprimento de seu objeto. DO VALOR: o preco contratual é de
R$ 26.798,00 (Vinte e seis mil setecentos e noventa e oito
reais). PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste
contrato é de 20 de Maio de 2019 até 31 de Dezembro de 2019.
SIGNATARIOS: JOAO PAULO FERNANDES LEITE Secretério
de Educacdo - ANTONIO FERNDES DE QUEIROZ
DOZBRINHO - representante da ANTONIO FERNDES DE
QUEIROZ DOZBRINHO-ME.

PORTARIA N° 035/2019

O Prefeito Municipal de Jaguaribara, no uso de suas atribuicdes
legais, tendo em vista a Lei Municipal n°® 580/2005 e 29/12/2005,
combinado com o Decreto Municipal n° 322/2018 de
06/08/2018, que disciplinou a concessdo de diarias, ajuda de
custo no ambito da Secretaria de Cultura Desporto e Juventude,
RESOLVE autorizar o servidor abaixo identificado, participar do
Congresso Estadual de Esporte realizado pela Secretaria de
Esporte e Juventude do Estado do Ceara, em Fortaleza, nos dias
21 e 22 de maio. A participagdo se torna de fundamental
importancia para o aprimoramento e desenvolvimento da Cultura
no NOsSso municipio.

Nome Cargo Portaria Valor Total
N° Unitario

Secretaria 02 300,00 300,00

Francisca Mariane
Alves de Souza

Paco da Prefeitura Municipal de Jaguaribara, 20 de maio de 2019.

Francisca Mariane Alves de Souza
Secretéaria de Cultura, Desporto e Juventude
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